
Unsere Modelle 

•	 Verbindungen verknüpfen 

•	 Lösungen erarbeiten 

•	 unser gemeinsamer Gewinn 

Ein attraktives und wirkungsvolles Angebot  

für Arbeitgebende   

Die IV-Stelle Schaffhausen – Ihr kompetenter Partner   

Interessen verbinden   
Integration in den  
Arbeitsprozess   

Aktive Begleitung und  
Unterstützung am Arbeitsplatz 

•	 aufbauen 

•	 stabilisieren 

•	 Stelle erhalten oder ermöglichen 

Realistisch und nachhaltig   

Modell 1 

Test-Arbeitsplatz   

Begleitet durch Job Coach 

Probearbeiten, praktische Erfahrungen sammeln 

und gegenseitiges Kennenlernen

•	 kein Arbeitsvertrag 

•	 keine Lohnkosten 

•	 Festanstellung nicht zwingend, aber möglich 

Risikolos und praxisnah   

Modell 2 



Entschädigung für  
die Einarbeitung   

Direkte Auszahlung an den  
Arbeitgeber 

•	 Voraussetzung unbefristete Anstellung 

•	 Betreuung vor Ort 

•	 Entschädigung für Einarbeitungsaufwand 

Vorteilhaft und einfach   

Modell 3

Mitarbeiter-Pool 

•	 motiviert 

•	 qualifiziert 

•	 kompetent 

Die Lösung ist unser gemeinsamer Gewinn,  

für alle drei Modelle   

Verbindungen   

Interesse?   Fragen?     052 632 61 50 

SVA Schaffhausen   Oberstadt 9   8200 Schaffhausen

info@svash.ch   www.svash.ch   

Vier Aufgaben 

•	 Prävention und frühzeitiges Agieren 

•	 Integration in den Arbeitsprozess 

•	 Stellenmarkt und Arbeitsvermittlung 

•	 Beratung und Coaching 

Alles aus einer Hand   

Beratung und  
Coaching   
für Unternehmen und Mitarbeiter   


